GIRESUN UNIVERSITESI REKTORLUGU

KURUM IiDARiIi KURUL TOPLANTI VE KARAR TUTANAGI

TOPLANTI TARIHI: 26.10.2022

TOPLANTI SAYISI: 2022/2

4688 sayili Kamu Gorevlileri Sendikalari Kanununun 22. ve 41. maddeleri ile bu Kanuna
dayanilarak ¢ikarilan “Toplu Sozlesme Goriismelerinin Yapilma Usul ve Esaslari ile Kamu Goérevlileri
Hakem Kurulu, Kamu Personeli Danmisma Kurulu ve Kurum Idari Kurullarimin Teskili, Calisma Usul ve
Esaslarina [liskin Yonetmelik” in 14. maddesi geregince olusturulan Universite Kurum [dari Kurul
bilgileri asagida belirtilmis olup, giindem maddeleri goriisiilmiistiir.

KURUM BIiLGILERI:

1. Kurum Adi : Giresun Universitesi Rektorliigii

2. Kurum Hizmet Kolu 202

3. Kurum Kolu : 07

4. Kurum Temsilcileri : Prof. Dr. Giiven OZDEM-Rekt6r Yardimcisi-Kurul Baskani
Hiiseyin OZDEMIR-Genel Sekreter Yardimcisi-Uye

Arzu TURAN KURT-Personel Daire Baskam-Uye

SENDIKA BILGILERI:
1. Sendika Ad1 : Egitimciler Birligi Sendikasi Giresun Subesi
2.Sendika Kodu : 3100

3. Sendika Temsilcileri : Muhammet SARI - Egitim-Bir-Sen Sube Baskam-Kurul Baskan Vekili
Ogr.Gor. Recep YAGCI - Egitim-Bir-Sen Universite Temsilcisi-Uye
Senol AKCAY - Koordinator Universite Bsk. V. - Uye

GUNDEM:

A. 2022/1 Nisan dénemi Kurum Idari Kurulu toplantisinda mutabik kalinan hususlarin
degerlendirilmesi.

B. Sendika tarafindan iletilen hususlarin degerlendirilmesi.
C. Dilek ve temenniler.

Yasal mevzuat geregince kurulan Giresun Universite Kurum Idari Kurulu 2022/2 Ekim d6nemi
toplantisim1 26.10.2022 tarihinde saat 11.00’da Rektorliik Toplanti Salonunda yapmis ve asagidaki
kararlar almigtir.
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A. 2022/1 Nisan donemi Kurum Idari Kurulu toplantisinda mutabik kalinan hususiar
degerlendirildi. Mutabik kalinan hususlann bir kisminin gergeklestirildigi goériildii. Bazilarinin
da 2022/2 Ekim d6nemi toplantisinda yeniden ele alinacag belirtildi.

B. Yetkili Sendika olan Egitim-Bir-Sen tarafindan onerilen giindem maddelerinin goriistilmesine
gecildi.

SENDIKA ONERISI 1- 2022 yili I. dénem (Nisan) Kurum Idari Kurulu toplantisinin birinci
maddesinde mutabik kalinan Giresun-Piraziz ve Giresun-Kesap-Espiye-Tirebolu-Gorele ve Eynesil
ilgelerinde gérev yapan kurum c¢alisanlarimizin gérevlerine ekonomik ve giiven igerisinde gidip
gelebilmeleri i¢in personel servis hizmeti saglanmasi konusundaki ¢alismalarin ivedilikle
sonuglandirilmasi,

KARAR 1: Idari ve Mali [sler Daire Baskanlig: tarafindan talep toplama islemlerinin yapildig1, yapilan
calismalar sonucunda elde edilen verilen 1s131nda Cumhurbaskanlig1 Strateji ve Biitge Baskanlig Biitce
Genel Midirliigii'ntin 27/02/2020 tarih ve 801 sayili yazisi, 2021/14 sayili Cumhurbaskanlig:
Genelgesi ve Maliye Bakanligi’nin 25.08.2022 tarih ve 1460944 sayili yazilari uyarinca mevzuat ve
biitge yoniinden bu talebin uygulanabilir olmadigina karar verildi.

SENDIKA ONERISI 2- 2022 yili I. dénem (Nisan) Kurum Idari Kurulu toplantisinin iigiincii
maddesinde mutabik kalinan, c¢alisanlarimizin mesai saatleri igerisinde kii¢lik g¢ocuklarini
birakabilecekleri bir kresin Giire Yerleskesinde hizmete sokulmasi konusundaki ¢alismalarda gelinen
son durum ve bu talebin ivedilikle sonuglandiriimasi,

KARAR 2: Idare tarafindan uygun bir yer tahsisi yapilamamasi sebebiyle bugiine kadar hayata
gecirilemedigi bildirildi.

Camlik Lojmanlarinda bulunan dairelerden uygun olan birinin kres olarak tahsisine, gerekli tadilat ve
diizenlemeler yapilarak Giresun Il Milli Egitim Miidiirligiline tahsis edilerek kres hizmetinin hayata
gecirilmesine karar verildi.

Gereginin Idari ve Mali Isler Daire Baskanhig, Yap: Isleri ve Teknik Daire Baskanligi ile Saglik,
Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yerine getirilmesine,

SENDIKA ONERISI 3- Universitemiz tarafindan verilen yemek hizmetinin miktar, kalite ve kalori
degerleri agisindan mutlaka denetlenmesi, segenekli ana yemekler ve mezeler sunulmasi ayrica merkez
ille bazi ilgeler arasindaki fahis fiyat farkinin mutlaka diizeltilmesi,

KARAR 3: Yemekhane kontrol teskilatlarina 6grenci temsilcilerinin de dahil edilmesine, kontrol
teskilatlarinin daha sik ve diizenli kontrol yapmalar1 hususunda yazi yazilmasina, firma denetimlerinin
daha sik yapilmasina ve sartnamedeki ceza hiikiimlerinin uygulanmasina, yeni dénemde yapilacak
ihalede merkez ve ilge birimleri arasindaki yemek {icret farkliliginin ortadan kalkacag: bir diizenleme
yapilmasina, gereginin Saglik, Kiiltiir ve Spor Daire Baskanliginca yerine getirilmesine karar verildi.

SENDIKA ONERISI 4- 2022 yili I. dénem (Nisan) Kurum Idari Kurulu toplantisinin dérdiincii
maddesinde mutabik kalinan, Rektdrliik biinyesinde bir 6l¢me ve degerlendirme merkezinin kurulmasi,
Optik okuyucu, baski makinesi, bilgi iletisim teknolojileri gibi altyapilarla donatilmasikonusundaki
calismalarda gelinen son durum ve bu talebin ivedilikle sonuglandiriimasi,

KARAR 4: Egitim Fakiiltesi, Egitim Bilimleri Boliimii, Egitimde Olgme ve Degerlendirme Anabilim
dali biinyesinde bir 6l¢gme ve degerlendirme merkezinin kurulmas: kurulmasina; Gereginin Egitim
Fakiiltesi Dekanlid: ile [dari ve Mali Isler Daire Baskanliginca yerine getirilmesine karar verildi.
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SENDIKA ONERISI 5- Mazeret beyan eden idari personeli kurumlar arasi gegisinin oniindeki
engellerin kaldirilmas: ve ¢alisanlarimiza gegis igin muvafakat verilmesi,

KARAR 5: Idare tarafindan mazereti olan personele muvafakat verildigi bildirildi. Idari personele yer
degistirme konusunda son donemde gosterilen esneklik sebebiyle Yetkili Sendika tarafinda Idareye
tesekkiir edildi ve bu uygulamanin stirdtirilmesinin geregi vurgulandi.

SENDIKA ONERISI 6- Kurumumuzda gérev yapan idari personelden basaril olanlarin bir iist géreve
gelebilmesi igin 2023 yil1 igerisinde “Goérevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi™ diizenlenmesi,

KARAR 6: 2023 yili igerisinde Gorevde Yiikselme ve Unvan Degisikligi Sinavi diizenlenmesine;
Gereginin Personel Daire Baskanliginca yerine getirilmesine karar verildi.

SENDIKA ONERISI 7- Giire ve Gazipasa yerleskelerinde karsilasilan personel otopark sorununun
¢ozlilmesi ve personele kartl giris ¢ikis imkani saglanmasi,

KARAR 7: Idare tarafindan bu konuda yeni bir diizenleme hazirliginda olundugu bildirildi. Kap:
girislerindeki aragla kartli gegis sistemlerinin aktif hale getirilmesine; Gereginin Yapi [sleri ve Teknik
Daire Baskanliginca yerine getirilmesine karar verildi.

SENDIKA ONERISI 8- Giire yerleskesine giden sehir i¢i asfalt yolun iiniversite sapag1 noktasina can
ve mal glivenligi agisindan trafik 15181 veya hiz kesici konulmasi,

KARAR 8: Konu hakkinda daha once ilgili kurumlarla goriistildiigli; konunun en kisa siirede
neticelendirilmesi i¢in bu goriismelerin siirdiirilmesi gerektigi ve Gilire yerleskesi sapagina trafik
lambasi veya hiz kesici bariyer konulmasina karar verildi.

SENDIKA ONERISI 9- Basta enerji olmak iizere kurumlarimizda karsilasilan bazi kaynaklarin
israfinin 6nlenmesi i¢in gerekli tedbirlerin alinmasi,

KARAR 9: Israfin 6nlenmesi konusunda daha titiz davranilmasi gerektigi konusunda tiim birimlere
yeniden uyaric1 yazilar yazilmasina, biitce imkanlar1 dahilinde onemli noktalarda sensor sistemine
gecilmesine ve Gereginin Yapi [sleri ve Teknik Daire Baskanliginca yerine getirilmesine karar verildi.

SENDIKA ONERIiSI 10- Tiitin Uriinlerinin Zararlariin Onlenmesi ve Kontrolii Hakkindaki
Kanunda belirtilen hususlarin takibinin yapilmasi ve gereginin yerine titizlikle getirilmesi,

KARAR 10: Bu hususta Genel Sekreterlik tarafindan tiim birimlere yeniden uyar1 vazi yazilmasina ve
konunun titizlikle takip edilmesine karar verildi.

C. DIiLEK VE TEMENNILER

Yetkili Sendika tarafindan, Universitemiz kadrosunda yer alip birlikte kullanim protokolii kapsaminda
Saglik Bakanligina bagl hastanelerde gorev yapmakta olan personele 6denen doner sermaye katki
paylarinin ve Tip Fakiiltesi son sinif 6grencilerine (intérm) odenen {icretlerin yeni dénem maas
promosyon hesabinda degerlendirilmesi gerektigi hususu goriistildii. Yetkili Sendika ve Tip Fakdiltesi
Dekanliginca idareye bu hususta bir yazi yazilmasina, gelen yazilar dogrultusunda Saglik 11 Miidiirliigii
ile konunun resmi olarak protokole baglanmasina ve 2023 yili maas promosyon islemlerinde
degerlendirilmesine karar verildi.
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Yapilan toplantinin ve alinan kararlarin hayirl olmasi dilegiyle toplanti sona erdi.

ISVEREN TEMSILCISI

IMZA
Prof. Dr. Giiven OZDEM
Rektor Yardimeisi Kurul Bagkan:

IMZA
Hiiseyin OZDEMIR
Genel Sekreter Yrd. - Uye

IMZA
Arzu TURAN KURT
Personel Daire Bsk. — Uye

YETKILI SENDIKA TEMSILCISI

IMZA
Muhammet SARI
Sube Baskani - Kurul Bagkan Vekili

IMZA
Ogr. Gor. Recep YAGCI
Egitim-Bir-Sen Universite Temsilcisi - Uye

IMZA
Senol AKCAY
Koordinatér Universite Bsk. V.- Uye
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